Fede Ervatas

CONVOCATORIA CONCURSO PUBLICO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

(CAS) N°003-2023/HAI

Fe de erratas de las Bases del Proceso de Contratacion de Personal CAS N° 003-2023 de la Unidad Ejecutora 402 ~ Hospital
Apoyo lquitos.

DICE:

V. CRITERIOS DE EVALUACION

A. DE LA EVALUACION CURRICULAR
a.1) Formato Académica: son los estudios de:
- Secundaria completa,
- Técnico basico,
- Titulo técnico profesional,
- Grado académico alcanzado,
- Titulo y;
- Titulo de la segunda especializacion de ser el caso.
Cuando el perfil de puesto lo exija, se acredita colegiatura y habilidad respectiva.
a.2) Experiencia Laboral: es la prestacion de servicios bajo cualquier modalidad contractual a nivel
nacional.
Los participantes que no cumplan con los requisitos sefialados precedentemente seran declarados
NO APTOS, consignandolos en la Publicacién de los Resultados Preliminares, no siendo sujetos a
la asignacion de puntaje, el mismo que se-publica en el portal web del Hospital Apoyo lquitos
www.hospitaliguitos.gob.pe
B. DE LA ENTREVISTA PERSONAL
Aquellos postulantes que hayan superado la etapa de Evaluacion Curricular accederan a la Entrevista
Personal. Para la entrevista personal, NO se considerara el orden de mérito obtenido en la etapa
anterior.
El procedimiento para la ejecucién de la Entrevista Personal, sera comunicado en la pagina web
institucional del Hospital Apoyo Iquitos www.hospitaliquitos.qob.pe a través de la publicacidn de los
resultados de |a Evaluacion del Formato de Curriculum Vitae; ademas de comunicados adicionales, si
fuese necesarios.
Para la ejecucion de esta etapa es necesario apersonarse a las instalaciones de la Direccién Adjunta
del Hospital Apoyo lquitos, cito en Av. Quifiones Km 1.4 — entrada del GOREL: portando su Documento
Nacional de Identidad — DNL.
C. RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE CONTRATACION
Los resultados serén publicados En el portal de la web institucional www.hospitaliquitos.gob.pe del
Hospital Apoyo Iquitos.
Una vez firmada el Acta Final, se culminara el proceso, entregandose la documentacion completa del
expediente de contratacion a la Oficina de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, a fin de proceder
con la suscripcion y el registro del contrato.
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a.2) Experiencia Laboral: es la prestacion de servicios bajo cualquier modalidad contractual a nivel
nacional.

Los participantes que no cumplan con los requisitos sefialados precedentemente seran declarados
NO APTOS, consignandolos en la Publicacion de los Resultados Preliminares, no siendo sujetos a
la asignacién de puntaje, el mismo que se publica en el portal web del Hospital Apoyo Iquitos
www.hospitaliquitos.qgob.pe

B. EVALUACION DE CONOCIMIENTOS: CINCUENTA (50) PUNTOS

- En este proceso se considerara 20 preguntas con un valor de 01 punto por cada respuesta correcta.
El puntaje minimo considerado es de 15 puntos.
Si el postulante no obtiene el puntaje minimo (15 puntos), no pasara a la siguiente fase (Entrevista
Personal)

C. DE LA ENTREVISTA PERSONAL
Aquellos postulantes que hayan superado la etapa de Evaluacién Curricular accederan a la Entrevista
Personal. Para la entrevista personal, NO se considerara el orden de mérito obtenido en la etapa
anterior.

El procedimiento para la ejecucion de la Entrevista Personal, sera comunicado en la pagina web
institucional del Hospital Apoyo Iquitos www.hospitaliquitos.gob.pe a través de la publicacién de los
resultados de la Evaluacion del Formato de Curriculum Vitae; ademéas de comunicados adicionales. si
fuese necesarios.

Para la ejecucion de esta etapa es necesario apersonarse a las instalaciones de la Direccion Adjunta
del Hospital Apoyo Iquitos, cito en Av. Quifiones Km 1.4 — entrada del GOREL: portando su Documento
Nacional de Identidad — DNI.

D. RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE CONTRATACION
Los resultados seran publicados En el portal de la web institucional www.hospitaliquitos.qob.pe del
Hospital Apoyo lquitos.
Una vez firmada el Acta Final, se culminara el proceso, entregandose la documentacion completa del
expediente de contratacién a la Oficina de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, a fin de proceder
con la suscripcion y el registro del contrato.

Iquitos, 19 de Julio del 2023
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EL COMITE DE CONCURSO PUBLICO CAS N° 003-2023/HAI



