Fe de Ervatoy

CONVOCATORIA CONCURSO PUBLICO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO
(CAS) N°001-2026/HICGG

Fe de erratas de las Bases del Proceso de Contratacion de Personal CAS N° 001-2026/HICGG de la Unidad Ejecutora 402
- Hospital lquitos “Cesar Garayar Garcia"

DICE:
FICHA DE EVALUACION CURRICULAR
DATOS DEL POSTULANTE
APELLIDOS Y NOMBRES:
PUESTO AL QUE POSTULA:
CODIGO: FECHA: / /
SEGUN BASES: _
. PUNTAJE | PUNTAJE
EVALUACION Porcentaje . MINIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA FICHA DE CURRICULUM VITAE (ANEXO 2)
a. Experiencia 20% 35 70
b. Formacién Académica 20% 15 30
Puntaje Total de la Evaluacién de la Ficha Resumen Curricular 40% 50 100
PROFESIONAL DE LA SALUD
EXPERIENCIA LABORAL
- 5 a7 afios,
3 ano a 4 aflos,
11 mes, 29 dias Iimefes, = b
dias
35 puntos 50 puntos 70 puntos
FORMACION ACADEMICA (Profesionales)
SECUNDARIA TIMULO
COMPLETA PROFESIONAL CARAEMTALIONES
05 10 8212 horas 13 a 24 horas 25a+ PUNTAJE OBSERVACIONES
L e 05 puntos 10 puntos 15 puntos

PUNTAJE TOTAL DE EVALUACION CURRICULAR:

DEBE DECIR:
FICHA DE EVALUACION CURRICULAR
DATOS DEL POSTULANTE
APELLIDOS Y NOMBRES:
PUESTO AL QUE POSTULA:
CODIGO: FECHA: I /
SEGUN BASES:
EVALUACION Porcentale | et | eaxe.
EVALUACION DE LA FICHA DE CURRICULUM VITAE (ANEXO 2)
a. Experiencia 20% 35 70
b. Formacion Académica 20% 15 30
Puntaje Total de la Evaluacién de la Ficha Resumen Curricular 40% 50 100




Fe de Ervatoy

CONVOCATORIA CONCURSO PUBLICO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO
(CAS) N°001-2026/HICGG

Fe de erratas de las Bases del Proceso de Contratacion de Personal CAS N° 001-2026/HICGG de la Unidad Ejecutora 402
- Hospital Iquitos “Cesar Garayar Garcia"

PROFESIONAL DE LA SALUD
EXPERIENCIA LABORAL
1 afio a 3 afios, 4a7afios
11 meses, 29 11 meses, 29 | gafiosa+
dias dias
35 puntos 50 puntos 70 puntos

FORMACION ACADEMICA (Profesionales)

SECUNDARIA TMULO
COMPLETA PROFESIONAL

05 puntos 10 puntos

CAPACITACIONES

8al12horas | 13 a24 horas 25a+ PUNTAJE OBSERVACIONES
05 puntes 10 puntos 15 puntos

PUNTAJE TOTAL DE EVALUACION CURRICULAR:

lquitos, 21 de julio del 2023
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UBLICO CAS N° 001-20246/HICGG




